CURRICULUM VITAE
Gonzalo Simon Escobar Delgado

Datos Personales

RUT: 17.333.388-9.

Direccion: Av. Santa Cruz N° 121, La Cruz, Quillota, Regién de Valparaiso.
Teléfonos: 033 2 513007 +569 76161750.

Correo Electronico: gonzalosimon89@gmail.com.

Nacionalidad: Chilena.

Fecha de Nacimiento: 6 de septiembre de 1989 (edad 25 afios).

Género: Masculino.

Estado Civil: Soltero.

Licencia de Conducir: Clase B.

Disponibilidad: Tiempo Completo.

Estudios Realizados

1996 - 2007 Liceo San José: Educacion Bésica.
La Calera.
Colegio Apumanque: Educacion Media.
La Calera.
2008 - 2014 Universidad de Playa Ancha: Titulo Ingeniero Civil Industrial — Licenciado en
Ciencias de la Ingenieria.
Valparaiso.
Experiencia Laboral
Mayo 2013 - Bulls Maestranza y Servicios Industriales Limitada.

Diciembre 2013 Nogales, El Meldn.
Area Produccion.
Segunda Practica Profesional y Periodo de Tesis.

Desempefio en el area de produccién y control de calidad, elaboracion de
procesos principales y procedimientos basicos de la empresa, basado en la
Norma ISO 9001, através de Levantamiento de Procesos, Encuestas y
Planificacion Estratégica.

Enero 2013 - Instituto Seguridad del Trabajo (IST).
Febrero 2013 Vifa del Mar.

Area Comercial.

Primera Practica Profesional.

Desempefio en el area administrativa.



Idiomas

Inglés: Dominio Basico, oral y escrito.

Informaética

Microsoft Office: Dominio Intermedio de Excel, Word, PowerPoint y Outlook.
Microsoft Visio: Dominio Intermedio.

Microsoft Project: Dominio Intermedio.

Programa STATA: Dominio basico del software estadistico.

Programa Primavera: Dominio basico del software de gestidén cartera de Proyectos.
Programa Bizagi: Dominio Intermedio del software de Procesos de Modelamiento.

Expectativa Laboral

Mis ganas de contribuir y participar recaen permanentemente en desempefiar un buen trabajo, siempre
acorde a las exigencias de la empresa; asi deseo encontrar, guiar y alcanzar los objetivos personales y
organizacionales. Mis expectativas apuntan a trabajar en equipo, dar confianza y estar en un buen
ambiente laboral. Lo mas importante es generar un desarrollo profesional que me otorgue experiencia,

madurez y a la vez un aporte a la organizacion.



